
1  Eckdaten: Geb.dat.: 01.01.1981; Steuer: Ledig; StKl. I inkl. Soli; kinderlos; KiSt. 8 %; Sozialversicherung: In 2016: GKV: 8,4 % inkl. Zusatzbeitrag von 1,1 %; GPV: 1,425 % inkl. Zuschlag für Kinderlose;
DRV: 9,35 %; AV: 1,5 % Hinweis: Basis ist eine geschätzte mtl. Regelaltersrente i. H. v. 1.348 � brutto mit 67 Jahren vor Steuern und Abgaben. Werte ohne Berücksichtigung von Inflation, Gehalts- und Rentenanpassungen.
Prognostizierte Abgaben zur gesetzlichen Kranken- und Pflegeversicherung und Steuern sind berücksichtigt (Stand 2016).

2  Beispiel: Grenzsteuersatz i. H. v. 30 %; Beispiel: Sozialversicherungsbeiträge i. H. v. ca. 20 %; Die Entgeltumwandlung kann zu geringeren Leistungen aus den gesetzlichen Sozialsystemen und ggf. zu einer Beitragspflicht
 in der gesetzlichen Krankenversicherung führen. Steuerabgaben sowie ggf. Kranken- und Pflegeversicherungsbeiträge werden erst im Rentenalter fällig. 

Allianz Direktversicherung – „Ihre Rente zum halben Preis“

Gehaltsauszahlung Betriebsrente

Brutto 100 EUR 100 EUR

Steuerabgaben ca.2 – 30 EUR 0 EUR

Sozialabgaben ca. 2 – 20 EUR 0 EUR

(Netto-)Betrag, der für 
die Altersversorgung zur 
Verfügung steht.2

50 EUR 100 EUR

„Wie funktioniert das eigentlich mit der 
Allianz Direktversicherung?“

Das Prinzip ist ganz einfach:
• Ihr Arbeitgeber schließt für Sie eine Direktversicherung ab.
• Sie vereinbaren mit ihm, dass ein Teil Ihres Entgelts in Beiträge für eine 

Direktversicherung umgewandelt wird.

„Was muss ich als Nächstes tun?“

Bringen Sie es ins Rollen. Wir helfen Ihnen dabei! Sprechen Sie mit Ihrem 
Arbeitgeber über eine Allianz Direktversicherung.
Wir beraten auch ihn gerne persönlich!

Die Betriebsrente rechnet sich
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Der Staat beteiligt 
sich mit ca. 50 % 
an meiner Alters-
vorsorge.

Schließen Sie die Lücken – der Staat und Ihr Arbeitgeber helfen Ihnen dabei!

Die Versorgungslücke ist groß – 
besonders bei vorgezogenem Ruhestand

Brutto

3.000 EUR

Netto

1.881 EUR

Gehalt

Versorgungslücke zum 
Nettoeinkommen: 650 EUR

Rentenlücke aufgrund eines 
vorgezogenen Ruhestands

Rente 
mit 67

1.098 EUR

Rente 
mit 65

1.061 EUR

Rente 
mit 63

900 EUR

37 EUR

783 EUR 783 EUR

Gesetzliche Rente (Netto)

198 EUR

783 EUR

Beispiel:
Mann, ledig, 35 Jahre alt, keine Kinder, langjährig Versicherter1

Der Beitrag von 100 EUR in die Betriebsrente kostet eigentlich nur ca. 50 EUR!



3  Beispiel: Grenzsteuersatz i. H. v. 30 % Beispiel: Sozialversicherungsbeiträge i. H. v. ca. 20 %; Die Entgeltumwandlung kann zu geringeren Leistungen aus den gesetzlichen Sozialsystemen und ggf. zu einer Beitragspflicht
in der gesetzlichen Krankenversicherung führen. Steuerabgaben sowie ggf. Kranken- und Pflegeversicherungsbeiträge werden erst im Rentenalter fällig. 

4  Tarif: Perspektive RSKU2UTB(G); BG:A; Geb.dat. 01.01.1981; Beg. 01.2016; EA 67; ZW mtl.; TFL: max.; BZM; ohne Zuwachs; Überschüsse werden nicht garantiert.

Allianz Direktversicherung – was kommt raus?

Anbieterqualität zukunftssicherer Partner

Die Allianz Lebensversicherungs-AG belegt bereits 
seit vielen Jahren den 1. Platz als Anbieter der 
betrieblichen Altersversorgung. 

Für eine langfristige Vorsorge brauchen Sie einen 
zukunftssicheren Partner. Anerkannte Rating-Agen-
turen zeichnen die Allianz Lebensversicherungs-AG 
regelmäßig mit Bestnoten für Qualität, Finanzkraft 
und Sicherheit aus. 

Was spricht außerdem noch für eine Allianz Direktversicherung?

Die Allianz Betriebsrente bringt Sie dem vorgezogenen Ruhestand 
ein gutes Stück näher – „Ihre Rente zum halben Preis“

Unsere Vorsorgekonzepte für 
Ihre  Direktversicherung5 7

6

Genial:
Für nur 50 EUR „weniger in der Tasche“ fließen 
100 EUR in meine Betriebsrente und ich bin einer 
vor gezogenen Rente schon ein gutes Stück 
näher gekommen!!

VM
--

-0
22

0Z
0 

 (1
0V

) 1
5.

1.
16

Gehaltsumwandlung zugunsten der Betriebsrente monatlich

100 EUR Gehaltsumwandlung entspricht 100 EUR zugunsten der Betriebsrente

Steuerabgaben ca. 30 %
Sozialabgaben ca. 20 %

−30 EUR
−20 EUR

Tatsächlicher Aufwand für die Betriebsrente3 50 EUR

Lebenslange Rente ab Alter 674

Lebenslange Rente ab Alter 654

Lebenslange Rente ab Alter 634 

254 EUR
220 EUR
191 EUR

chancenorientiert
sicherheitsorientiert Ihre Ausrichtung

InvestFlex

Vorsorgekonzepte 
mit Komfort
Ich überlasse das Kapitalmanagement 
komplett den Experten der Allianz.

Vorsorgekonzepte 
mit Wahlmöglichkeit

Ich möchte die Möglichkeit haben, bei der
Kapitalanlage mitentscheiden zu können.




