ALLIANZ.DE

BETRIEBLICHE ALTERSVORSORGUNG

FUR ARBEITNEHMER

DIE ZEIT LAUFT! HiE HOHE ABER NIGHT
JEDER FUNFTE RENTNER Reiner Holznagel

Président des Steuerzahlerbund
1sT voN ALTERSARMUT BeproHT: esgent des Steuerzanlerbundes

Sie mochten im Alter finanziell eigenstdndig leben und nicht gezwungen sein,
mit Uber 70 noch zu arbeiten? Dann verlassen Sie sich nicht darauf, dass der
Staat das Problem l6sen wird. Werden Sie jetzt aktiv und nutzen Sie die
Moglichkeiten der betrieblichen Altersversorgung!

*Quelle: Statista 04/2018. Laut einer Studie der Wirtschaftsforschungsinstitute DIW und ZEW im Auftrag der
Bertelsmann-Stiftung wird 2036 jeder flinfte Neurentner armutsgefdhrdet sein.

DER STAAT BEZAHLT BIS ZU 50 % IHRER BETRIEBLICHEN
ALTERSVERSORGUNG.

lhr Arbeitgeber schlieBt fiir Sie eine
Direktversicherung bei der Allianz zu
lhren Gunsten ab. Dabei vereinbaren Sie
mit ihm, monatlich einen Teil Ihres Brutto-
entgelts in diese Direktversicherung ein-
zubezahlen.
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Mit Rentenbeginn erhalten Sie
eine monatliche Rente und/oder
eine einmalige Kapitalzahlung.
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Der Staat unterstiitzt Sie. Ihr Arbeitgeber zahlt einen

Aufgrund der Steuer- und Teil Ihres Bruttogehalts (im
/ \ Sozialversicherungsersparnis Beispiel hier 100 Euro) in lhre
/ \ bezahlen Sie bei einem Beitrag Direktversicherung ein.
4 i ‘ von 100 Euro pro Monat nur

ca. 50 Euro selbst.*

Allianz @
d Sol sicherungs-

*Annahmen zur Beispielrechnung: ca. 26.000 Euro zu versteuerndes Einkommen, 30% Grenzsteuersatz, ohne Berlcksichtigung von Kirchensteuer und Solidaritdtszuschlag, Sozialver
beitradge 20%. Fur Ihren Versicherungsschutz gelten die Versicherungsbedingungen. Gemeinsam mit lhrem Vermittler finden Sie die bestmogliche Lésung fur Ihren Bedarf.



SO FUNKTIONIERT DIE BETRIEBLICHE ALTERS-
VERSORGUNG UBER EINE DIREKTVERSICHERUNG.

WAS IST EINE DIREKTVERSICHERUNG?

Die Direktversicherung ist eine Rentenversicherung, die
der Arbeitgeber zu lhren Gunsten abschlie3t. Sie heil3t so,
weil Sie die Beitrdge direkt aus Ihrem Arbeitsentgelt
bezahlen.

WIE SCHLIESSE ICH SIE AB?

Ihr Arbeitgeber muss die Versicherung auf Ihren Wunsch
hin fUr Sie abschlieBen. Sprechen Sie ihn also aktiv darauf
an. Das Uber Ihre Direktversicherung angesparte Kapital
gehort Ihnen — auch, wenn Sie den Arbeitgeber spdter ein-
mal wechseln.

WELCHE LEISTUNG BEKOMME ICH SPATER?

Sie erhalten ab Rentenbeginn eine lebenslange garantierte
Altersrente. Jeden Monat — egal, wie alt Sie werden. Sie
konnen auch eine einmalige Kapitalauszahlung wdhlen
oder eine Kombination aus Rente und Kapitalauszahlung.

WIE SICHER UND FLEXIBEL IST DIESES MODELL?

Wird Ihr Arbeitgeber insolvent, sind alle Ihre einbezahlten
Beitrdge geschitzt. Ab Ihrem vollendeten 62. Lebensjahr
konnen Sie Ihren Rentenbeginn selbst festlegen.

2018 KONNEN SIE MONATLICH BIS ZU 520 EURO
STEUERFREI FUR IHR ALTER ANSPAREN.

NEU: SEIT 1. JANUAR 2018.

Sie kdnnen monatlich bis

zu 8 % der Beitragsbemessungs-
grenze (520 Euro) steuerfreiin
Ihre Betriebsrente einzahlen.

Wichtig zu wissen:

260 Euro, also die Halfte
dieser 520 Euro, sind zu-
satzlich sozialabgabenfrei!

Steuer- und sozialabgabenfrei”

260

EURO == EURO

PRO MONAT

260

PRO MONAT

Steuerfrei”

* Bis zu 4% der Beitragsbemessungsgrenze

DIREKTVERSICHERUNG PERSPEKTIVE -

100 % SICHERHEIT FUR IHRE BEITRAGE

IHRE BEITRAGE SIND ZU 100% SICHER.
Bei Rentenbeginn stehen Ihnen Ihre
eingezahlten Beitrdge garantiert zur
Verflgung. Damit wissen Sie bereits bei
Vertragsabschluss, wie viel Rente Sie
im Alter auf jeden Fall erhalten — egal,
wie sich der Kapitalmarkt entwickelt.

ANLAGEKONZEPT

KAPITALERTRAGE ALS ZUSATZ-CHANCE.
Erreichte Ertrdge werden Ihrem Ver-
trag gutgeschrieben und sind vor
Verlusten geschitzt. So erhohen Sie
Ilhre garantierten Leistungen.

PERSPEKTIVE

HIER INVESTIEREN DIE EXPERTEN DER ALLIANZ VOR ALLEM IN
FOLGENDE ANLAGEFORMEN:

(z.B. Pfandbriefe/
Unternehmensanleihen)

o RENDITEORIENTIERTE
ANLAGEN
(z.B. Aktien/Immobilien)

LANGFRISTIGE, I.D.R. VOM

® KAPITALMARKT
UNABHANGIGE ANLAGEN
(z.B. Infrastrukturprojekte)
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